Anunt de angajare

IMSP Spitalul Clinic de Psihiatrie organizeaza selectie pentru ocuparea postului de
medic dietician, Blocul alimentar

Responsabilitatile principale:

e Evaluarea stérii nutritionale a pacientilor.

o FElaborarea si ajustarea planurilor dietetice personalizate.

Colaborarea cu echipa medicala pentru tratamente integrate.

Monitorizarea rezultatelor nutritionale si ajustarea dietelor in functie de evolutia pacientului.
Participarea la educatia nutritionala a pacientilor si apartinatorilor.

Respectarea protocolului spitalicesc si legislatiei medicale in vigoare.

Studii si calificari:
¢ Diploma de medic(licenta in medicina generald).
e Specializare 1n nutritie si dieteticd medicala sau certificat de medic specialist in Diabet, Nutritie si Boli
Metabolice.
e Cunostinte Tn domeniul anatomie, fiziologie, biochimie, patologie si nutritie clinica.

Experienta:
e Experienta in spitale, clinici sau cabinete medicale (minima 1-2 ani).
e Experienta 1n evaluarea starii nutritionale a pacientilor si elaborarea planurilor dietetice personalizate.

Competente profesionale:
e Cunostinte despre principiile alimentatiei sandtoase si terapeutice pentru diverse patologii (diabet,
obezitate, boli cardiovasculare, afectiuni renale/hepatice, tulburari digestive, cancer etc.).
e Capacitatea de a interpreta analize medicale si rapoarte clinice pentru stabilirea recomandarilor
nutritionale.
o Abilitati de monitorizare si evaluare a progresului pacientilor.
¢ Cunostinte privind suplimentele alimentare si interactiunile acestora cu medicamentele.

Abilitati:
e Abilitati de comunicare.
e (Capacitatea de a elabora rapoarte si fise nutritionale pentru pacienti.
e Colaborare cu echipa medicald (medici curanti, asistente, farmacisti, psihologi).
e Atentie la detalii, organizare si capacitate de analiza.

Conditiile generale fata de candidat:

e detin cetdtenia Republicii Moldova;

e detin cetdtenia altor state, cu domiciliul in Republica Moldova si are permis de lucru in Republica
Moldova;

e cunosc limba romana scris si vorbit;

e sunt in capacitate deplina de exercitiu;

e au starea de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata in baza adeverintei
medicale, eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e nu au fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni, incompatibila cu exercitarea functiei;

e indeplinesc conditiile de studii prevazute de lege pentru postul respectiv;




e indeplinesc conditiile specifice pentru ocuparea postului scos la concurs si vechime Tn munca de cel
putin 3 ani.

La dosarul obligatoriu se vor anexa urmatoarele acte:

o cererea de Tnscriere la concurs;

e curriculum vitae europass,

e copia buletinului de identitate;

e copiile diplomelor de studii si ale altor acte ce atesta efectuarea unor specializari sau instruiri;

e copia carnetului de munca sau o adeverinta care sa ateste vechimea in munca si dupa caz, in
specialitate;

e declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, care sa-1 faca incompatibil cu functia
pentru care candideaza;

e adeverinta medicald, care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare,

o cerificate de la medicul narcolog si de la medicul psihiatru;

e copia certificatului de casatorie sau copii dupa documentele care atestd schimbarea numelui, in cazul
cand candidatul si-a schimbat numele.
Nota: copiile actelor se prezinta impreuna cu documentele in original.

Dosarele pot fi depuse:

- in mod fizic, in biroul nr. 2, Sectia resurse umane, adresa: mun. Chisindu, or. Codru, str.Costiujeni, 3;
- on-line, la adresa de email: resurseumane.scp@ms.md

Pentru informatii suplimentare persoanele interesate se pot adresa in zilele de luni-vineri, ora 8:00-
16:00 (cu exceptia zilelor de sambata si duminica), pauza de masa de la 13.00 — 13.30, la telefonul (373)-
22 857235.
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